| I . R

h v, " Y W
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INICIPIO DE:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
7™ APANGO ; ici
Trimestre Qctubre-Diciembre
Identificador Denominacion
PLRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario | 01020401 Derechos Humanos
“JeC ACTIVIDAD POR PROYECTO o - | . +
Proyecto 010204010101 | Investigacién, Capacitacion, Promocién Y Divulgacion De Los Derechos Humanos
Dependencia General A0O PRESIDENCIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Programacion Anuat Avance Trimestral de Metas de Actividad | Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
1o Nombre de la meta de actividad Programade Alcanzada Varacion ~ Programada Alcanzada vanacion
Unidad de Proaramada
Medida 2020 Meta % Meta Yo Meta % Meta % Mela %, Abs %
.__ RECEPCION DE QUEJIAS QUE-FA 5.00 1.00 20.00 1.00 2004 0 D0 0.00 5 () 10000 500 100 00 0 o 000
2 ASESDRIAS EN MATERLA DE DERECHOS ASESORIA 40,00 1000 2500 10,00 2500 000 0.00 40.00 100.00 50 G 125.00 10.00 26,00
HUMANCS
m_ n}_u}_n_a_.bﬂ_ﬂz A LA _u_Dm_th_.HrDE EMN TEMAS CAPACITAC N 1200 3 g 1) aoh 2500 000 0.0 12.00 100 DO a9.00 75 00 -3 00 -2a.00
DE DERECHOS HUMANGS
4 PROMOCION DE LA DEFENSORIA DE PROMOCION 1200 3.00 2500 3.00 2500 o000 .00 12,00 00,00 1200 100.00 0.00 0 00
DERECHOS HUMANCS
m SUPERVISIONES DE GALERAS MUMICIPALES SUPERYVISIOHES 2 00 1.00 5000 100 50 00 OO0 .00 2 00 100,06 200 100 A o OG .00
Total 129,030.62
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR OE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 4 Prlar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.
PROGRAMA PRESUPUESTARID: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 Investigacidn, capacitacion, promecion y divalgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba ics proyectos que los municipios |levan a cabo para prolsger, defender v garantizar ios derechos humanos de todas 1as personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status ¢ nacionalidad
y aseguraries una vida digna y fomentar la cuitura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todes los ambitos de |a interrelacidn socia

DEPENDENCIA GENERAL; AQD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de quejas alendidas por violacion a los derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: ((Atencion a quejas por violacion a i0s derechos humanecs presentadas en el aio actualfAtencién a qusjas por violacion a _n”m derechos humanos presentadas en el afic antarior)-1) *100
INTERPRETACION:
DHAENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION.

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE |

Numare: NF 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Qctubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL __ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Programado % ~ Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Atencidn a quajas por violarién a los derachos humanos preseniadas en el afo actual GUEJA Sumahle 500 5.00 100.00 5.00 100.00 500 100.00 5.00 100.00
Atancldn a quejas por vialacidn a los derechos humanos presentadas an el QUEJA Sumalle 500 5.00 100.00 5.00 100.00 500 106.00 S.CO 100.C0
__Eu .
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.0 0.00 0.00 VERDE 0C0 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUS TIFICACION EN CAST DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRANMADG
=
EVALUACION DEL iND|
CEPENDENCIA GENERAL; AQQ PRESIDENCHA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pitar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLG: Deaerachos Humanos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

010204010101

ADD PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAALUXILIAR:

NOMBRE DEL iNDICADOR:

01020401 Derechos humanos

¢

investigacién, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en ei numero de personas atendidas por violacion a sus derechos humanos.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Engloba los proyectos que los municipios lievan a cabo para proleger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentran en el territorio estatal, sin importar su status o nacionalidad
y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de Ios derechos humanos para promover el respeto y [a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos d8 |a interrelacidon socia

102 Derechos Humaros

u._.u...

“_.mur:

,.- ,_wh.m..‘«.w. mﬂm.ﬁw, m...m ﬂx._..u

FORMULA DEL CALCULO: ({Numero de personas atendidas por violacién a sus derechos humanos en el afio actual/NdGmero de personas atendidas por violacion a sus derechos humanos en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIFPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA.:
LINEA BASE
Numero; NP 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL -AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nimero de personas atendidas por viclacion a sus derechos humanos en o afio actual | PERSONA Sumable 4.00 4.0} 100.00 4.00 100.00 4 00 100.0D 4 00 10G.00
Numero de personas atendidas por violacion a sus derechos humanos en el PERSONA Sumabie 4.00 4.00 100.00 4,00 100.00 400 100.00 4 00 100.00
Lalo apterdor . - . ” H
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programadc Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 .00 VERDE 0.00 0.00 £.00 VERDE
C ULTALCS ¥ JUS ICACION ARIACI sSUP QR AL 10
EVAl :bn_ﬂz -
DEPENDENCILA GENERAL : ADQ PRESIDENCIA
DEPENDENCLEA ALIXILIAR:

FECHA DE ELABORACION: B8/01/2021

Hoja: 2 de 321
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PBRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADQORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO PO DE FICHA.  OSFEM

PILAR DE DESARRQLLO f EJE TRANSVERSAL; 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Darachos Humanos,

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacién, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ: Engloba ios proyectos que los municipios ilevan a cabo para proteger, defender y garantizar los defechos humanos de todas las personas que se encuentren en &l ...w.._.zn:.n m.m#m#m_. u_: importar su status o nacionalidad
y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respete y la tolerancia entre los individuos en todos los dmbitos de la interrelacién socia

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Dereches Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitacionss en materia de derechas humanos programadas)™100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembrs

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Capacitaclones en materia de derechos humanos proporcionadas CAPACITACION Sumable 12.00 3.00 2500 3.00 104.00 1200 100.00 8.00 75.00
Capacilaciones en materia de derechos humanos programadas CAPACITACION Sumable 12.00 3.00 - 2500 3.00 100.00 12.00 100.00 8.00 ¥5.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Cctubre-Diciembra
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADDO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO -
100 00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
OESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASC OE VARIACTON SUPERIOR A 1 70 % RESPEC T A LD PROGRAMADO
DEPENDENGIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENGIA AUXILIAR: $02 Derechos Humanos
-1 - n. Wk i
| | CARLOS x»?.um SANCHEZ FECHA DE ELABORACION: 08/01/2021 Hoja: 3 de 321
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO | TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLC: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLUESTARIO: Engloba los proyactos que los municipios fievan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se ancuentren sn el territoric m.ﬂﬂm_. E: importar su status o naciecnalidad
y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto ¥ la tolerancia entre los individuos en lodos los ambitos de la intarrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL. ADQ PRESIDENCIA
DEPENDENCI|AAUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL iINDICADOR: Porcentaje de asesorias juriditas otorgadas.

FORMULA DEL CALCULOD: {Numero de asesorias ctorgadas/Numero de asesorias registradas) <100

INTERPRETACION.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION. Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTQOR
DE COMPARACION:

AMEBEITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diclambre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO ﬁ_
. Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado Yo
Nimero de asesorlas otorgadas ASESORIA Sumabis 40.00 10.04 2%5.00 10.00 10G.00 40.00 100.00 5000 125.00
Numero de asesorias regisiradas ASESQORIA Sumable 40,00 10.00 2500 10.00 100.00 40.00 100.00 . 5040 125.00
COMPORTAMIENTO OEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: QOctubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO .
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100 .00 100.00 | 100.00 VERDE
OESCRI UL ¥ JIETIEICACION EN CA %
EVALUACION D
DEPENDENCLA GENERAL: A PRESIDENCIA
DEFENDENCILA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
it
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARRCLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL iNDICADOR:

4 Pilar 4. Seguridad

Derecheos Humanos.

-
&,

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

01020401 Derechos humanos

010204010101

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proleger

Investigacién, capacitacion, promocién y divuigacion de los derechos humanos
defendier y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encusritren en el territorio estatal, sin impertar su status o nacicenalidad

”
-

TIPO DE FICHA: OSFEM

y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de {05 derechos humangos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de |a interrelacion socia

ADQ PRESIDENCIA

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos.

FORMULA DEL CALCULO: {Casos de presuntas violacionss a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas viclaciones a los derechos humanos recibidos)}*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numaera: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Casos de presuntas violaclones a ios derechos humanos concluidos CASOS Sumable 4.00 1.00 2500 1.00 1900.00 400 100.00 4.00 100.00
Casos de presuntas violaclones & los derechos humanos reclhidos CASOS Sumable 4.00 1.00 2504 1.00 104,00 4.00 100.00 4.00 100 00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Cctubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPGION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION S
DEPENDENCLA GENERAL: AU0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
FECHA DE ELABORACION: 08/01/2021 Hoja: § da 321
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PhRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PHLAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Filar 4. Segundad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO. 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARICK 010204010101  investigacian, capacitacién, promocion y divulgacién de los derachos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defander y garantizar [os derechos humanos de todas las personas que se encuentren en &l territorio estatal, sin importar su status o nacionalidad
y asegurarias una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promaover @l respeto y la tolerancia entre los individuos en todes los Ambitos de la interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL. ACQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR, 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de perscnas asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de personas asistentes a las capacitaciones /Poblacién municipal}* 00
INTERPRETAGION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEQGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE

Numerc: NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL. TRIMESTRE: Octubra-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ' OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
. | Programado % Alcanzado % Programadc % Alcanzado %
Nimero de personas asistenies a las capacilaclones CAPACITACIONES Sumatie 120.00 30,00 25.00 30.00 100.00 120.00 100.00 80 00 7500
Poblacion Municipal | CAPACITACIONES Sumabile 120.00 30,00 25.00 30.00 100.00 120.00 100.00 $0.00 75.00

COMPORTAMIENTO DEL INDSCADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANLUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULABO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programadc Alcanzado EF % SEMAFORO
$00.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO VARIA + QALD e T e ey
3 ..,...m m.ﬂu.._.“..;.ﬂ,.. H
: ....Hn.."w_.i 5 “_. rhhr#..rw.ﬂ...
EVALUACION DEL | AFRETARE JH7 i 5o 75
rh.. .._.. h...drﬂﬁ.....r..ﬂ_u.m.l .,...___...... ol g .....w.”..”.
mww__ m...mw.%‘mw.—m-uw.uw» 1 w..,_u_.. e
e
DEPENDENCIA GENERAL . AD0 PRESIDENCIA T o -
e e
PEFPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechqs Humancs . .l ﬁF.ﬂw h.wﬂa.r.v
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARRQOLLO: Derechos Humanos,

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010401  Investigacién, capacitacion, promocian y divulgacion de las derechos humanos

OBJETiIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que [os municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derachos humanos de todas las personas gue se encuentren en el Eiﬁq__n m.m..m.m._ 5in importar su status o nacicnalidad
y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos
ESTRUCTLUIRA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie do servidores publicos Municipales capacilados en materia de Derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidares publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Servidoras publicos municipales) *100
INTERPRETACION.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE

Numerc: NA 12

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diclambre

LADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMY
Programaco % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Senrvidoras plblicos municlpales capacitados en maileria de Derechos humanos CAPACITACIONES Sumable 120.00 30.00 25.00 30.00 100.00 120.00 100,00 20.00 75.00
Towal de Servidores pdblicos municipales . CAPACITACIONES Sumable _ 120040 30.00 25.00 30.00 ~ 10000 120.00 104,00 20,00 75.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF % SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS YV JUSTIFICACION EN CASO UE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PHOGRAMADO
A
EVALUACION DEL [N RE
: ur..q.-".u..__ﬂ ..4..1. ~- ” ‘i
CEPENDENCIA GENERAL: AQQ PRESIDENCLA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIQ DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.: 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARRQLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacidn, capacitacién, promocién y divulgacién de los derechos humanos

OQBJETIVQ DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas gue se encuentren en el H_._._E:u m.m_mE_. E: importar su status o nacionalidad
y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y 1a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR.: Porcentaje de campanas de sensibilizacion & informacion realizadas
FORMULA DEL CALCULO: (Campanas de sensibilizacion e informacion realizadas/Campanias de sensibilizacién e informacioén programadas) 100

INTERPRETACHIN:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimesiral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOCGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE

MNumero; NA 1.3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubra-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campaflas de sensibllizacion e informacién realizadas CAMPANA Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 4.00 100.00 4 00 100.00
Campafies de sensibilizacin # informacidn programadas CAMPANA Sumable 4.00 1.00 2500 1.00 100.00 4.00 100.00 400 104.00
COMPORTAMIENTO DEL iNDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100 00 100.0C 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADCS Y JUSTIFICAC
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanaos

Y ....__.. .
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PBRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO | TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacién, capacitacién, pramocion y divulgacién de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municigios llevan a cabo para proieger, defender y garantizar los derechos humanos de todas ias personas que s6 encuentren en el territorio estatal, sin importar su status o nacicnalidad
y asegurares una vida digna y fomentar ta cultura de los derechos humanos para premover el respeto y la tolerancia entre los individuos en lodos los &mbitos de |a interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL. ADD PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Dereches Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADGOR: Porcentaje de solicitudes de intervencion solventadas
FORMULA DEL CALCULO: {{Solicitudes de intervencién solventadas /Solicitudes de intervencian presentadas) *100
INTERPRETACION;
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero:; NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIAHLES DURANTE EL TRIMESTRE: Oclubire-Diclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programadc %o Alcanzado %
Solicitudes de intervencién solventadas SOLICITUBES Sumable 4000 10.00 25 00 10.00 100.00 40 00 100.00 40.00 100.00
Soliciudes de intesvencion rpreseniadas SOLICITUDES Sumable 4000 10.00 25 00 10.00 100.00 40 00 100.00 40,00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANLUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADCO
Programadoc Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzada EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.60 VERDE 100.00 VERDE
DESC SULTA T JUSTIF CACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A2 10 % RESPECTO A LO PROGHAMADO
EVALUACION DEL IND m._h
DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR. 102 Derechos Humanos .
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

i,
u

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPC DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4. Segundad

TEMA CE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Devechos humanos

PROYECTO PRESUFUESTARIQ: 010204010101  Investigacion, capacilacidon, promocidn v divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proleger, defender y garantizar ios derechos humanos de todas |as personas que se encuentren en el territeric estatal, sin impertar su status o nacicnalidad
¥ asegurarias una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover &l respeto y 1a tolerancia entre los individuos an todos los ambitos de {a interrelacidn socia

DEPENDENCIA GENERAL: ACD PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULDO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: MA 3.1

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Forcantaje de orientacionas-caso revisadas y validadas para conciusion
{Ornentaciones-casos revisadas y validadas para conclusién/Orientaciones - casos en seguimiento) * 100

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubm-Diclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
| | Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Orientaciones-casos revisadas y valkiadas para conclusion ORIENTACION Sumatse 40.00 10.00 25,00 15.00 100.00 40.00 108.00 40.00 10000
Orientaciongs - Casos en seguimisnto ORIENTACION Sumable 40.00 . 10.00 25.00 10.00 100.00 40.00 100.00 40 00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Cctubre-Diciembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF % SEMAFORO Programado Alcanzado EF % SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100 00 100.00 100.00C VERDE
SCRIPCION DE RESUL Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACGION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADO

DEPENOENCIA GENERAL
DEPENGENCIA AUXILIAR.
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